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Rosarng, li 24 Luglio 2017

All'Albo Pretorio della Scuola
Al Sito Web
Agli Atti

AVVISO PUBBLICO Di DISPONIBILITA
DI POSTI NELL’ORGANICO DELL’AUTONOMIA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

s VISTA la legge n. 107/2015, art. 1 commi 78, 79, 80, 81, 82 che attribuisce al Dirigente Scolastico il
compito di formulare proposte di incarichi ai docenti di ruolo assegnati nel¥ambito territoriale di
riferimento per la copertura dei posti vacanti dell'Istituzione scolastica;

* VISTA la Nota del MIUR AOODPIT 16977 del 19 aprile 2017, Ipotesi CCNI avente per oggetto: il
passaggio da ambiti territoriali e il conferimento degli incarichi nelle istituzioni scolastiche”;

» VISTO il CCNI sul passaggio da Ambito territoriale a scuola per 'anno scolastico 2017/2018, ai

sensi dell’articolo 1, commi 79 e successivi, della Legge 13 Iuglio 2015, n.107;

VISTO Yallegato A dello stesso Contratte

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) adottato dall’ Istituto;

VISTO il Rapporto di Autovalutazione dell’Istituto (RAV);

VISTO il Piano di Miglioramento (PdM) dell'Istituto;

VISTA la delibera del Coliegio docenti n. 7 del 16 giugno 2017, con la quale veniva espresso

all'unanimita, parere favorevole sulla proposta del Dirigente Scolastico concernente il passaggio da

ambito territoriale a scuola per I'a.s. 2017/2018 ai sensi dell'art. 1 comma 79 e successive della Legge

107/2015 e il numero e la specifica dei requisiti da considerare utili ai fini dell'esame comparative



delle candidature dei docenti titolari su ambito territoriale, per passaggio sui posti vacant o di
potenziamento della scuola;

CONSIDERATO che allo stato attuale risultano vacanti e disponibili all'interno dell’ Organico dell’autonomia
dell” Istituto, ai fini dell'affidamento di incarichi triennali, secondo quanto previsto dall’art. 1 commi 79-82 della
legge 107/2015 i seguenti posti:

¢ n. 1 posto classe di concorso A019 - Storia e filosofia;
= n. 1 posto classe di concorse AQ41 - Scienze e tecnologie informatiche;
« n. 1 posto classe di concorso A041 - Scienze e tecnologie informatiche (cattedra esterna con completamento
presso IIS N. Pizi di Palmi);
« n. 1 posto classe di concorso A046 - Scienze giuridico-economico;
= . 2 posti classe di concorso AQ51- Scienze e mec. Agr.e T. gest. Az., Fit., Ent.;
* n. 1 posto classe di concorso AB24 - Lingua e civilta straniera Inglese;
¢« n 1 posto classe di concorso AA24 - Lingua e civilta straniera Francesca {(cattedra esterna con
compietamento con IIS G. Renda di Polistena);
 n. 1 posto classe di concorso BO11 - Lab. Scienze e tecnologie agrarie.
CONSIDERATOCche la legge 107/2015, riaffermando il valore dell’autonomia scolastica, consente al Dirigente
Scolastico di individuare, tra | docenti trasferiti o assegnati nell’ambito territoriale di pertinenza, coloro che possiedono
competenze professionali coerenti con il progetto formativo dell‘istituto;

EMANA

Il presente awvviso finalizzato all'individuazione di docenti per il conferimento di incarico di docenza nell'istituzione
scolastica.
I docenti collocati in ambito territoriale, nel quale & inserita l'istituzione scolastica, sono invitati a presentare la loro
candidatura in relazione ai posti vacanti e disponibili indicati in premessa.

ART, 1 - Modalita di presentazione della candidatura
Le candidature devono essere inviate esclusivamente via mall all'indirizzo di posta ordinaria rcis01400v®@istruzione.it
o in alternativa all'indirizzo di posta certificata r¢is01400v@pec.istruzione.it dal 24 luglio 2017 al 31 luglic2017.
I termini per linoltro della candidatura sono perentori.
La domanda e tutti i documenti allegati devono essere inviati in formato pdf o in altri formati non modificabili.
L'invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilitd ad accettare la proposta di incarico, ferma
restando la possibilitd per Il docente di optare tra pil proposte, ai sensi dell’art. 1 comma 82 della legge 107/2015.

ART. 2 - Contenuto della domanda

1 docenti devono dichiarare nella domanda:

+ Il proprio Cognome e nome;

+« La data e il luogo di nascita;

+ 1l codice fiscale;

« Il luogo di residenza ( indirizze, comune. Provincia, CAP)

+ I numeri telefonici di reperibilita;

+ L'indirizzo e-mail ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura;
Qualora il docente non abbia inserito in Istanze On Line il proprio Cirriculum Vitae, dovra allegarlo alla presente
domanda.
Tutte le dichiarazioni sono rese si sensi del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni. L'Amministrazione non
assume alcuna responsabilitd in caso di mancata ricezione delle comunicazioni del richiedente ovvero nel caso in cui le
comunicazioni non sianeo ricevute dal candidato a causa dell'inesatta indicazione dell’ indirizzo e-mail né per eventuali
disguidi informatici e telematici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.



ART. 3 - Criterl per ja valutazione delle domande

I criteri di preferenza (requisiti} ai fini dell’'esame comparativo delle candidature dei docenti titolari su ambito
territoriale.

TITOLI ESPERIENZE
1-Uiteriori titoli di studic coerenti con le 1- Insegnamento con metodologia CLIL
competenze professicnali specifiche richieste, di 2-  Tutor per alternanza scucla/iavoro
livello almeno pari a quello previsto per |'accesso .
3- Referente per progetti in rete con altre scucle

all'insegnamento;

2- Certificazioni linguistiche pari almeno al
livello B2, rilasciate dagli Enti ricompresi
nell’elenco di cui al DM 2 Marzo 2012, n.

3889

3- Master universitari di I~ e 11~ livello
{specificare le competenze in uscita coerenti con
le competenze professionali specifiche richieste)

o con Istituzioni esterne

Si precisa che;
Sara individuato il candidato con maggiore punteggio nelle operazioni di mobilitd (per | docenti trasferitl su ambito) e
con il maggiore punteggio nelle graduatorie di merito - prima- o ad esaurimento - successivamente - {per i docenti

neoimmessi in ruolo) che abbia i titoli sopra indicati;

ART. 4 - Procedura
1l Dirigente Scolastico:
+ Esamina il CV del docente e la corrispondenza dei titoli dichiarati, con i criteri sopraindicati;
+« Comunica la motivata proposta di assegnazione dell’ incarico al docente individuato entro il 4 agosto 2017.
Il docente individuato comunica l'accettazione vincolante mediante e-mail, entro 24 oré dall'invio della e-mail di
assegnazione,
Il docente che ha accettato la proposta sottoscrive Fincarico triennale entro il 1 settembre 2017.

ART. 5 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti del D. Lgs n. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggette di trattamento
finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti ail'espletamento della procedura. Tali dati potranno essere
comunicati, per le medesime esclusive finalita , a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, |a facolt di

accedervi.

Il presente avviso viene reso pubblico tramite ;
. Affissicne all'Albo cnline dell'Istituto;

¢ Sul sito della Scuola all'indirizzo -http://www.istitutopiriarosarno.gov.it

Si allega medello di presentazicne della candidatura

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Mariarosaria RUSSO
(firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c2 Digs. n.35/93)



Modello di presentazione candidatura da parte del docente per la chiamata diretta

Al Dirigente scolastico

La/Il scttoscritta/o . nata/o a ( ), il
, residente a , in ;

CAP , Tel. e.mail

C. F.

Inserita/o nell’ambito territoriale

per Iinsegnamento di

dichiarare grado scolastico - tipologia di posto - classe di concorso (per la scuola secondaria)

dichiara la propria disponibilitd ad assumere l'incarico di docente presso il Vostro istituto scolastico per
I'insegnamento nella scuocla

In relazione ai criteri indicati nell’avviso pubblicato dal Dirigente scolastico con atto - Prot. n.
/ del 24/07/2017, la/il sottoscritta/o
1 dichiara il possesso dei seguenti requisiti:

specificare Esperienze professionali - Titoli culturali e formativi riferiti ai criteri richiesti nefl'avviso
2. allega il proprie curriculum vitae ovvereo dichiara di aver inserito nell’apposita sezione Istanze on
line il proprio curriculum vitae
3. si rende disponibile per l'effettuazione di un eventuale colloquio con il Dirigente scolastico

In caso di accoglimento della richiesta, la/il sottoscritta/o si impegna a comunicare V'accettazione
dellincarico entro la data riportata sull’avviso .

La/Il sottoscritta/o autorizza il trattamento dei dati personali forniti, ai sensi e per gli effetti dei D.Igs. n.
196/2003, esclusivamente finalizzato allo svolgimento degli adempimenti connessi e conseguenti
'esptetamento della procedura.

La/1l sottoscritta/o presenta la seguente dichiarazione, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 e 76 del d.p.r.
445/2000, consapevole che in casc di mendaci dichiarazioni incorrera nelle pene e nelle sanzioni stabilite

dal codice penale e dalle leggi speciali in materia,

Luogo e Data Firma



